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L ' I N D É P E N D A N C E ,  A V E C  U N  F I L E T

Le portage salarial,
simplement

Le dispositif du Portage Salarial, une
solution totalement hybride entre le
salariat et l’indépendant votre activité
sans renoncer à la protection du salariat.

COMMENT?
En transformant des honoraires en salaire.

L E  S A V I E Z  V O U S  ?

de croissance
consultants portés actifs
et plus de 2 Mds d’€ de
CA

du CA généré par les
entreprises affiliées au
PEPS

des cadres considèrent que le Portage
Salarial peut répondre aux aspirations
des salariés

des cadres envisagent de
quitter le salariat classique
pour du Portage Salarial

750 métiers dits de prestation intellectuelle
sont couverts par le dispositif du Portage
Salarial



Success Portage
membre du PEPS 

U N E  A C T I V I T É  D U R A B L E  C O M M E N C E  P A R  U N  C A D R E  J U S T E

Seule organisation professionnelle du secteur se consacrant exclusivement à
l’activité du Portage Salarial.

Partenaire officiel de confiance pour votre mission, nous vous accompagnons à
travers notre support juridique et dans la gestion administrative.

L A  F I A B I L I T É



P

Une relation 
tripartite 

V O T R E  E X P E R T I S E  M É R I T E  U N  C A D R E  À  S A  H A U T E U R

L ’ A CCOMPAGN EMEN T



L’offre Success Portage
sur 10 points

L ’ E S S E N T I E L

Salle de réunion

Gestion administrative
et déclaration sociale

Relation entreprise cliente
( gestion de la facturation,

relance impayée… ) Accompagnement
juridique

Dispositifs d’optimisation
salariale ( notes de frais,
carte Up, plan épargne

inter-entreprise… )

Mise à disposition des
documents commerciaux
(devis, cartes de visite...)

Versement intégrale
de votre salaire

Responsabilité civile
professionnelle

Garantie du paiement
des salaires Mutuelle

C L A I R  À  C H A Q U E  É T A P E



O P T I M I S A T I O N  S A L A R I A L E

Ingénierie
& optimisation

Comment optimiser ?

salariale

Votre Chiffre d’Affaires

Frais de gestion
Success Portage

= Disponible

Salaires Notes de frais
professionnels

Carte restaurant
Comité
d’entreprise

G A I N  M O Y E N  C O N S T A T É

1000€ / mois
net d'impôt

-

Chaque euro de vos honoraires est alloué de façon
optimisée — entre rémunération, frais et avantages.

* Disponible = Somme qui vous appartient pour
financer vos salaires, vos frais….

coût chargé = salaire brut
+ charges patronales

Carte CADO - 
Carte  Culture - 
Chèques Vacances -
CESU - Mobilité - Sports,
Loisirs & Détente

Plan Epargne
Salarial

grâce à l'optimisation
*

*

*Hors note de frais



N O S  F O R M U L E S

Choisissez
votre formule

* FG : Frais de gestion

6 %
*

Formule Standard
Accompagnement standard comprenant la
gestion administrative, sociale et
commerciale des travailleurs indépendants.

7 % *

Formule Click N'Start
Offre en plus des services relevant de la
formule standard, nous garantissons le
versement du salaire net en fin de mois, dans
son intégralité

8%
*

Formule Click N'Start
Premium

U N E  F O R M U L E  A D A P T É E  À  C H A Q U E  P R O F I L

Offre reprenant les services proposés par
la formule Click N’Start, nous proposons
tout un panel d’outils afin d’optimiser la
rémunération de nos salariés portés via
notre ingénierie salariale.



Proximité Réactivité Transparence

Professionnalisme Attractivité des frais de gestion

Réseau de consultantsIngénierie salariale de pointe

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Nos atouts

Pertinence dans la relecture de vos offres



C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Comment rejoindre 

Par téléphone, ou email et en moins de 2 heures, nous nous engageons à
vous intégrer au sein des effectifs Success Portage.

Après la signature de votre convention de portage, nous contractualisons
avec votre client, les closes négociées concernant votre nouvelle mission,
et établissons en parallèle votre contrat de travail.

Cordialement,
L’équipe de Success Portage.

les Happyportés de
Success Portage ?



Comité 
d'Entreprise

C o m i t é  d ’ e n t r e p r i s e  v i r t u e l



Parlons de
votre projet

V O T R E  E X P E R T I S E  M É R I T E  U N  C A D R E  À  S A  H A U T E U R

C O N T A C T E Z - N O U S

Directrice des Opérations   

06.03.07.13.38 
g.gulgun@successportage.fr

Gilda GULGUN

mailto:g.gulgun@successportage.fr
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