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PORTAGE SALARIAL

Votre simulation
personnalisee

Le portage salarial, une nouvelle facon
d'entreprendre sereinement.
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o UNE ACTIVITE INDEPENDANTE, UN CADRE QUI VOUS PROTEGE



LE SAVIEZ VOUS ?

Le portage salarial,

simplement

00 000

consultants portés actifs
et plus de 2 Mds d’'€ de

CA
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des cadres considéerent que le Portage
Salarial peut répondre aux aspirations
des salariés
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Le dispositif du Portage Salarial, une
solution totalement hybride entre le
salariat et I'indépendant votre activité
sans renoncer a la protection du salariat.

COMMENT?
En transformant des honoraires en salaire.
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L'INDEPENDANCE, AVEC UN FILET

o

80%

du CA généré par les
entreprises affiliées au
PEPS

-

métiers dits de prestation intellectuelle
sont couverts par le dispositif du Portage
Salarial
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LA FIABILITE

PORTAGE
SALARIAL

Success Portage

UNE ACTIVITE DURABLE COMMENCE PAR UN CADRE JUSTE



L'ACCOMPAGNEMENT

oM @y, Unerelation
Convention de portage ARISESNE mpartlte
Contrat de travail

Salaires

ENTREPRISE
CLIENTE

Recherche missions

Négociation
Exécution ENTREPRISE &= .

SOCIETE o
DE PORTAGE

Contrat de prestation
Versement des honoraires
Transfert responsabilité civile
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VOTRE EXPERTISE MERITE UN CADRE A SA HAUTEUR Sa



L'ESSENTIEL
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Gestion administrative
et déclaration sociale

[ oflre Success Portage

sur 10 pomts
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Responsabilité civile
professionnelle
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Garantie du paiement

CLAIR A CHAQUE ETAPE des salaires
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Relation entreprise cliente
( gestion de la facturation,

relance impayée... )
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Versement intégrale
de votre salaire
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Accompagnement
juridique

Mutuelle
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Dispositifs d'optimisation
salariale ( notes de frais,
carte Up, plan épargne
inter-entreprise... )

Mise a disposition des
documents commerciaux
(devis, cartes de visite...)
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Ingénierie
salariale

Chaque euro de vos honoraires est alloué de fagon

optimisée — entre rémunération, frais et avantages.

Votre Chiffre d’Affaires

Frais de gestion
Success Portage

* Disponible = Somme qui vous appartient pour
financer vos salaires, vos frais....
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Salaires

colt chargé = salaire brut
+ charges patronales

Plan Epargne
Salarial

GAIN MOYEN CONSTATE

1000€, /m=

*Hors note de frais

Notes de frais
professionnels

Carte restaurant

A
Carte CADO - %)ﬁ
|

Carte Culture -
Cheques Vacances -
CESU - Mobilité - Sports,

Loisirs & Détente

Comité
d'entreprise

.

net d'impot

grace a l'optimisation

Comment optimiser ?



NOS FORMULES

Choisissez
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Formule Standard

Accompagnhement standard comprenant la
gestion administrative, sociale et

commerciale des travailleurs indépendants.

UNE ORMULE ADAPTEE A CHAQUE PROFIL
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Formule Click N'Start

Offre reprenant les services proposés par
la formule Click N'Start, nous proposons
tout un panel d'outils afin d’'optimiser la
rémunération de nos salariés portés via
notre ingeénierie salariale.

( * FG : Frais de gestion >
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Formule Click N'Start

Offre en plus des services relevant de la

formule standard, nous garantissons le
versement du salaire net en fin de mois, dans

son intégralité
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CE QUI NOUS DISTINGUE

Nos atouls

© Proximité (): Réactivité O Transparence
&1 Professionnalisme € Attractivité des frais de gestion
2, Ingénierie salariale de pointe Xy Réseau de consultants

Pertinence dans la relecture de vos offres
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CE QUI NOUS DISTINGUE

omment rejoindre
les Happyportés de
Success Portage ?

Par téléphone, ou email et en moins de 2 heures, nous nous engageons a
vous intégrer au sein des effectifs Success Portage.

Apres la signature de votre convention de portage, nous contractualisons
avec votre client, les closes négociées concernant votre nouvelle mission,
et établissons en parallele votre contrat de travail.

Cordialement,
L'équipe de Success Portage.



Comité d'entreprise virtuel

POURQUOI ADHERER ?

o/
BILLET 1 JOUR / 2 PARCS
()ml Le CE vous donne acces, en toute autonomie, DISNEYLAND® PARIS (ADULTE)
e a une plateforme d'avantages exclusifs : § T
| O TARIFPUBLIC | TARIF CE ECONOMIE

billetterie, loisirs, parcs d’attractions, IMMEDIATE
Chers collaborateurs,

cinéma, voyages, shopping, bien-étre... 164 =€ 134 € 3 0 =€

avec des tarifs négociés jusqu'a —40 %.

@ Soit 18 % d'économie

Nous avons le plaisir de vous annoncer
I'ouverture, des le mois de septembre,

Et comme on le dit souvent: il n'y a pas de petites économie. Chﬂ ue Eﬂrﬂ
Chaque réduction compte, et certaines offres permettent de q

._ réaliser des économies sognificatives tout au long de I'année. M'P‘EE-:’::—
de notre Comité d’'Entreprise dedié
aux salariés portés.
Pour vous permettre d'en profiter des la mise en ligne, i =) AR D’ADHESION ik R SN Ea TR o
nous ouvrons des maintenant les adhésions (] Aucung::ai:,:lémentaim Enadhérant dés maintenant, vous serez parmi
en avant-premiére. S AT e e G e
| surlaplateforme 5 ANTICIPEZ, ECONOMISEZ, PROFITEZ !
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Success PORTAGE

CONTACTEZ-NOUS

Parlons de
volre projet

Gilda GULGUN

Directrice des Opérations

06.03.07.13.38
g.gulgun@successportage.fr

VOTRE EXPERTISE MERITE UN CADRE A SA HAUTEUR
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