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CREATEURS
D’EMPLOIS

A VALEUR HUMAINE
AJOUTEE

Pour une politique Handicap engagée
qui impacte vraiment I'emploi
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‘ CREATEURS D’EMPLOIS
A VALEUR HUMAINE AJOUTEE

ANRH
Un partenaire valorisant

votre demarche RSE
D




;‘ Pour des partenariats ponctuels ou dans la durée

ANRH  o——

Soutenir Sensibiliser Fédérer Fidéliser
VOS missions vos collaborateurs vos équipes vos collaborateurs
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; Soutenir vos missions

ANRH  o——

Traitement Back Office RH,
a valeur humaine ajoutée

« Numérisation de documents
* Préparation des variables de paie
» Mise a jour SIRH

 Organisation des formations

* Traitement des 1JSS

@ De la souplesse dans votre organisation avec des prestations a la carte




;‘ Sensibiliser vos collaborateurs
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L'accompagnement de vos équipes
opérationnelles :

« Interventions et ateliers de sensibilisation
sur-mesure, avec nos professionnels du handicap.

« DUODAYS
« Mentorat
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PRI

QLM

@ Développez les compétences de vos collaborateurs sur le champ du handicap
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; Federer vos equipes
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Vos eévenements avec
“les Petits Plats de Maurice”

« Séminaires et réunions
- Déjeuners
 Petits déjeuners - Golters

 Cocktail - Soirées privatisées
« Réservation de salles de reunion
* Notre offre traiteur

@ Vos équipes inspirées et énergisées




;‘ Fideliser vos collaborateurs
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 Livraison de paniers de fruits frais

« Ateliers Réparation de cycles sur votre site
 Corner Petits Gateaux de Maurice

@ Des services favorisant la qualité de vie au sein de votre entreprise




;‘ Focus SEEPH 2026
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Votre semaine Type avec I’ANRH

Accueil de votre séminaire handicap
* Petit déjeuner d'accueil aux Petits Plats de Maurice

\', ¢
¢ # =  Votre reunion dans nos locaux
# Sse.ep,h20|29 ts - Intervention sensibilisation
emaine europeenne pour remploi yam - .
ANS des personnes handicapées * Dejeuner aux Petits Plats de Maurice

Du 18 au 22 novembre 2026  Visite de nos sites et rencontre avec nos equipes

Sur votre site
 Atelier Réparation vélo
« Prestation Back office RH « ponctuelle »

@ Parlons-en ensemble !
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Un projet, une idée ?

developpement@anrh.fr

www.anrh.fr
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