
Management et pilotage
Appui aux directions, conception et mise en place

d’outils de pilotage

CONTACTEZ-NOUS

VOUS SOUHAITEZ :

Gestion des RH
et du temps de travail
Effectifs et masse salariale, absentéisme et gestion des
remplacements, temps de travail, accords d’entreprise

Formation
Conception de formations sur mesure, 

veille réglementaire

Recrutement
Analyse des besoins, élaboration des offres,

 recherche de profils

Définir la stratégie et le projet d’établissement ?
Optimiser l’organisation de vos services ?

Mettre en place un plan d’actions et des outils de pilotage ?
Former vos équipes / vos managers?

Recruter les bons profils pour vos établissements ?

Stratégie
Projet d’établissement, dimensionnement du

capacitaire, développement des activités,
gestion financière

Organisations
Optimisation des services de soins et services supports,

évaluation de la charge de travail
Circuit du médicament : audit, sécurisation, 
accompagnement et formation des équipes

NOS PRESTATIONS

Notre objectif depuis maintenant 5 ans ?
Un accompagnement sur-mesure pour transformer vos organisations

www.optimyse-sante.frcontact@optimyse-sante.fr

Une équipe de consultants qui cumule près de 30 ans
d’expérience de terrain en établissements de santé, 
et dotés d’une expertise solide dans les domaines : 

Une approche globale, de la stratégie à l’opérationnel 

Des interventions sur-mesure, adaptées à vos contraintes 
(financières, humaines, organisationnelles) 

Une démarche participative 

Certification Qualiopi pour la formation 

POURQUOI NOUS CHOISIR ? 

Ressources
Humaines

Soins
Management des

établissements

Qualité
Organisations

Finances
Ingénierie de la

formation

https://www.optimyse-sante.fr/
https://www.linkedin.com/company/optimyse-sant%C3%A9/
https://www.optimyse-sante.fr/nous-contacter#contactez-nous
https://www.optimyse-sante.fr/
mailto:contact@optimyse-sante.fr

