AP
®

UN PARTENARIAT

HISTORIQUE
De plus de 50 ans

Gestion des Talents

Administration RH
* Acces aux dossiers 24/7
* Portail salariés / managers/ experts
* Processus collaboratifs
* Acces mobile...

e Formation

Gestion électronique documentaire
« Contrats / avenants
* Attestations
* Signature électronique
« Coffre-fort digital employé
¢ Coffre-fort employeur / BDESE...

ADP
DECIDIUM
CLAUSE SOCIALE

CARREFOUR
Rapports & analyses Te.ng)l:és:ecrﬁ:tlwtes
* Pilotage social » Absences

* Rapports standards en automatiques
* Rapports a la demande

* Rapports légaux, opérationnels,
stratégiques

¢ Entretiens et Compétences
* Revue des talents

* Revue des rémunérations
¢ Bilan Social Individuel

Paie
* Maintenance légale

e Maintenance conventionnelle
* Bulletins de paie

* Déclaratifs

» Compteurs

* Une gamme de services modulaires

* Accompagnement par les experts ADP
* Externalisation de la fonction paie

* Externalisation du recouvrement/rapprochement des 1)SS
* Accompagnement par des consultants RH...

* Un modele « LG-Franchises » développé par
ADP intégrant les regles relatives a la clause
sociale Carrefour

* Une mise en route rapide et sécurisée et une
reprise de données et des regles facilitée de la
solution ADP Carrefour a la solution ADP
« Franchisés »

* Un SIRH évolutif, des automatismes
s'appuyant sur les meilleures pratiques
métier, des outils de pilotage performants et
des services complémentaires dans de
nombreux domaines

* La maitrise des risques sociaux et financiers
liés a des erreurs, des failles de sécurité ou
des pertes de productivité.

QUELS AVANTAGES POUR LES FRANCHISES CARREFOUR ?
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ADP DECIDIUM,
UN SIRH DIGITAL
& MODULAIRE

e Choisissez la solution
qui couvre vos besoins

¢ Choisissez le niveau
de services paie & RH
qui vous convient

VOS SALARIES NE SONT PAS PERTURBES
Une expérience utilisateur équivalente a la
solution précédemment utilisée par les
Salariés/Experts/Managers chez Carrefour

VOS EXPERTS RH SONT RASSURES

Une équipe Service Client ADP spécialisée
dans la paie Carrefour et des « LG-Franchisés »
préte a vous partager des bonnes pratiques

VOTRE BUDGET EST MAITRISE

Une tarification préférentielle pour les

« LG-Franchisés » Carrefour et un budget
sans surprises



ADP, 75 ANS D'EXPERTISE ET D'INNOVATION

LILLE
ROUEN ®
[} agge
CAEN® 3 millions 2000
PARIS de bulletins de paie par mois salariés
° en France
NANTES LYON
[ J
1/6 +500 M$
GREN.OBLE des salariés du secteur privé de chiffre d'affaires
Lt DLl payés par ADP

BENEFICIEZ DES STANDARDS ADP

* Des solutions de paie & RH et des services pour toute taille d'entreprise qui s'adaptent a vos besoins

*Des solutions collaboratives pour les experts RH, les managers et les salariés (application mobile
disponible)

* Une solution intégrée multi-domaine (Administration RH, Paie, Gestion des talents, Gestion des
temps, Analyses et rapports, Gestion électronique des documents) et ouverte via des partenaires
certifiés par ADP (API - ADP Marketplace)

* L'accompagnement quotidien par des experts paie & RH d'ADP - vous étes autonomes mais jamais
seuls

* Des niveaux de services a la carte en fonction de vos besoins

* Des évolutions de versions automatiques et réguliéres - vous étes toujours dans la derniére version
disponible

* Depuis 75 ans, nos innovations s'appuient sur ['utilisation des dernieres technologies
(IA, OCR, Big data...)

* La maintenance légale et conventionnelle réalisée en automatique

* Des outils orientés productivité, confort et conformité

* Des analyses et des rapports personnalisés délivrés en automatique ou quand le client les construit
lui-méme

* Un environnement sécurisé et conforme (BCR, RGPD) pour vous prémunir des cyberattaques et
protéger vos données sensibles.

DECOUVREZ COMMENT
ADP VOUS ACCOMPAGNE V/ BP,

Always Designing

. for People®
franchises.carrefour@adp.com »
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