
Le plus important événement de recrutement 
dédié aux travailleurs handicapés revient 
 
du 21 au 24 avril 2026 
et du 20 au 23 octobre 2026

Pensé pour les  
travailleurs handicapés,  
conçu pour recruter.



Vous ne rencontrez que les candidats qui vous intéressent

5 000 entretiens ont lieu lors de chaque édition

1 candidat sur 2 poursuit le parcours de recrutement 
après son entretien

Hello Handicap,
c’est efficace

« Sur Hello Handicap,  
nous nous concentrons  
sur la compétence  
avant tout ! »

Hello Handicap, 
un événement  
unique

15 000 candidats lors de chaque édition

50% de candidats Bac + 2 à Bac + 5 et plus

Recrutez partout en France, en CDI, CDD,  
stage ou alternance sans vous déplacer

« Sur Hello Handicap, nous rencontrons des  
profils que nous ne trouvons nulle part ailleurs »



Publiez vos offres en amont de chaque salon

Sélectionnez les candidats qui vous intéressent

Passez vos entretiens, dans des conditions  
choisies par les candidats* 

*téléphone, visio, chat, interprétés en Langue des Signes Françaises ou sous-titrés

Hello Handicap,  
c’est vraiment  
simple

« Intuitive et fluide, la plateforme Hello Handicap  
simplifie vraiment le recrutement. »

Tous les profils
se retrouvent
sur Hello Handicap

« Débutants ou expérimentés, en Ile-de-France ou  
en région et dans tous les secteurs, 15 000 candidats 
participent à chaque édition de Hello Handicap »

8,96  %
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Faites-vous connaître de l’éco-système du handicap

Offrez une expérience candidat inclusive et bienveillante

Mettez votre marque en avant sur Hello Handicap

Hello Handicap, 
c’est bon pour 
votre marque 
employeur

« Sur Hello Handicap, les candidats  
sont certains de postuler auprès  
d’employeurs engagés »

Hello Handicap : 
la sensibilisation  
en action

« En participant à Hello Handicap, 
c’est toute notre entreprise qui  
devient inclusive »

Impliquez un nombre illimité de recruteurs et de managers

Faites tomber toutes les idées reçues 

Rendez toute votre organisation vraiment ouverte à tous 



100 employeurs engagés lors de chaque édition

« Hello Handicap, c’est le rendez-vous de 
tous les employeurs engagés »

Agroalimentaire • Automobile • Banque • Commerce • Conseil • Défense • 
Distribution • Éducation • Énergie • Environnement • Finance • Immobilier • Industrie •  
Ingénierie • IT • Logistique • Loisirs • Luxe • Médias • Numérique • Public •  
Restauration • RH • Santé • Sécurité • Social • Tourisme • Transport 

les principaux secteurs d’activités présents lors de chaque édition 

Hello Handicap
est bien entouré

Les principaux acteurs du handicap et de la formation impliqués

Le réseau

• Ministère de l’Économie, des finances, et de la souveraineté industrielle et numérique
• Ministère du Travail, de la Santé et des Solidarités
• Ministère délégué en charge des Personnes âgées et des Personnes handicapées

Sous les parrainages de :



Sur Handicap.fr pour recruter toute l’année

Publiez vos offres d’emplois en illimité
Générez du trafic vers votre site carrière
Accédez à la CVthèque

L’équipe  
Hello Handicap 
peut vous emmener  
plus loin

« Nous recrutons toute l’année, grâce à 
Handicap.fr & Hello Handicap »

Ou vers un évènement Hello Handicap qui vous ressemble

Pour créer votre événement
Quand vous le souhaitez
Avec la technologie et le savoir-faire Hello Handicap

Hello Handicap,  
c’est toute une équipe  
à votre écoute

« Que nous soyons novices ou expérimentés, 
l’équipe Hello Handicap est là pour nous  
guider dans notre recrutement inclusif. »

Nicolas BISSARDON 
06 48 12 83 11 
n.bissardon@handicap.fr

Charlotte VURPAS 
04 37 44 39 71 
c.vurpas@handicap.fr

Lucie CAUBEL 
06 03 49 02 15 
l.caubel@handicap.fr

Céline VENACTER 
04 37 44 39 73 
c.venacter@handicap.fr	

Sylvain BEAUNE 
04 37 44 39 70 
s.beaune@handicap.fr	

Noémie PETITHOMME  
04 37 44 39 77 
n.petithomme@handicap.fr


