12

bcorp.com

LABEL B CORP

LU'ESSENTIEL

Entreprise

Structure: I Y {EN )
Type: Geénéraliste
Secteurs visés: Tous secteurs

® Public cible: Entreprises de toute taille

Certifiee

En savoir
plus sur

CE QUIEST EVALUE

Dans le cadre des standards B Corp,

I'entreprise doit satisfaire les exigences

suivantes:

> Les exigences de base, qui
garantissent I¢éligibilité de I'entreprise a
la certification B Corp.

> Les exigences relatives aux
thématiques d’impact, qui
portent sur les impacts sociaux,
environnementaux et de gouvernance.
Elles sont adaptées a la tallle, au
secteur d’activité et a I'industrie de
entreprise.

Exigences d’impact:

Normes et standards de référence :

[15026000] ODD | Global CompactJ GRIfCSROJ vs |

Durée de validité : 5 ans

Label international qui évalue I'activité de I'entreprise et son modele d’affaires
au regard de leur impact et qui engage juridiguement I'entreprise a contribuer
positivement a la société ou a I'environnement.

Conditions d’éligibilité:

» Secteurs incompatibles : énergies
fossiles, jeux d’argent, pornographie,
prisons, tabac, armes et défense.

> Adopter les exigences juridiques de
B Corp : adopter la création d’un impact
positif significatif sur la société ou
environnement comme raison d’étre de
I'entreprise et/ou dans ses documents
constitutifs et signer la déclaration
d'interdépendance de B corp.

» Evaluation des risques: I'entreprise doit
créer un profil de risque a l'aide de l'outil
dévaluation des risques.

Ces exigences portent sur les activités, la chaine de valeur et les parties prenantes
de I'entreprise et couvrent sept domaines d'impact environnemental, social et de

gouvernance.

« Mission et Gouvernance
des Parties Prenantes

« Travail Equitable

« Justice, Equité, Diversité
et Inclusion (JEDI)

¢ Droits Humains

NIVEAUX DE MATURITE

e Action Climatique

e Gestion Environnementale
et Circularité

o Affaires Publiques et
Action Collective

Il N’y a pas de niveaux de maturité pour le label B Corp. Il faut remplir toutes les
exigences du référentiel pour étre certifié, mais les entreprises sont placées dans un
parcours d’amélioration continue. Pour obtenir la certification initiale, les entreprises
doivent se conformer aux sous-exigences de I'année 0. Elles devront ensuite adopter
progressivement les sous-exigences des années 3 et 5.



PROCESSUS DE LABELLISATION

La méthodologie d’évaluation de labellisation B Corp par B Lab France est composée de 4
phases :

PREPARATION EVALUATION CERTIFICATION SUIVI
Evaluation éligibilité Audit sur site ou a Valable Audit de suivi
Détermination distance suivant 5 ANS 3 ANS
périmétre de piste d’évaluation
R IER e Rapport d’audit et
Auto-évaluation sur actions correctives
B impact et preuves a mettre en place

de conformité avec

. v Plan d’actions
exigences d’impact

correctives
Signature de

I'accord B Lab DECIEERCE

certification

TARIFS

Entre 250€ et 750€ pour les TPE/PME, selon le chiffre
d’affaires de I'entreprise

Entre 1000€ et 56500<€ pour les TPE/PME, selon le
Frais d’audit chiffre d’affaires de I’entreprise. Des frais supplémen-
taires peuvent s’ajouter pour les entreprises multisites

Frais annuels d’adhésion Entre 2000€ et 20 000<€ pour les TPE/PME, selon le
au mouvement chiffre d’affaires de I'entreprise

Colt total Entre 3250€ et 26250<€ pour les TPE/PME

Frais de soumission

CONTACT

Camille Paumier

Responsable Programmes - B LAB France

X cpaumier@bcorporation.eu

@ https://bcorporation.fr/le-mouvement/b-lab-france



